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NOUTĂŢI

13 Selecţie de noutăţi legislative din perioada 1.08.-30.09.2022

DOCTRINĂ

19 Alexandru ŢICLEA
Demersuri pentru un drept al muncii ecologic

25 Ana ȘTEFĂNESCU, Laura GEORGESCU
Aspecte privind răspunderea disciplinară – drept comun versus legislaţia specifi că 
mediului universitar

31 Marilena Nicoleta BALABUTI, Eduard Traian NICOLAU
Vechimea în muncă – un concept adaptabil la realităţile pieţei forţei de muncă

54 Știrbu Gabriela PETRUŢA
Respectarea de către angajat a obligaţiei de fi delitate faţă de angajatori în condiţiile 
cumulului de funcţii ca urmare a transpunerii Directivei (UE) nr. 2019/1152 a Parlamentului 
European și a Consiliului din 20 iunie 2019 privind transparenţa și previzibilitatea 
condiţiilor de muncă în Uniunea Europeană în legislaţia internă

AUTORITATEA EUROPEANĂ A MUNCII. PRACTICI EUROPENE

69 Ioan Cosmin CONSTANTIN
Road Show informativ și controale sprijinite de către Autoritatea Europeană a Muncii (ELA)

INSPECŢIA MUNCII. PRACTICI NAŢIONALE

73 Ciprian Aurel POP
Campania Naţională de verifi care a respectării de către benefi ciari a prevederilor Legii 
nr. 52/2011 privind exercitarea unor activităţi cu caracter ocazional desfășurate de zilieri

EXPERTUL RĂSPUNDE

77 Elena SAVCIUC
Data de sfârșit a contractului de muncă încheiat pe durată determinată pentru înlocuirea 
titularului postului care se afl ă în concediu de creștere copil

HOTĂRÂRI ALE CURŢII DE JUSTIŢIE A UNIUNII EUROPENE
Selecţie de referent conf. univ. dr. Laura GEORGESCU

81 HOTĂRÂREA TRIBUNALULUI (Camera a patra) 7 septembrie 2022(*) „Funcţie publică – 
Funcţionari – Telemuncă – Cerere de rambursare a cheltuielilor de telefonie și de 
conexiune la internet – Respingerea cererii – Excepţie de nelegalitate – Admisibilitate 
parţială – Articolul 71 și anexa VII la statut – Obligaţia de solicitudine – Principiul 
egalităţii și nediscriminării – Dreptul la respectarea vieţii private”
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98 HOTĂRÂREA TRIBUNALULUI (Camera a patra) 7 septembrie 2022(*) „Funcţie 
publică – Recrutare – Anunţ de concurs general EPSO/AD/378/20 (AD 7) – Juriști-
lingviști de limbă croată la Curtea de Justiţie a Uniunii Europene – Decizia comisiei de 
evaluare de a nu îl admite pe reclamant în etapa următoare a concursului – Condiţii de 
admitere – Condiţia referitoare la un nivel de studii corespunzător unui ciclu complet 
de studii universitare absolvite cu o diplomă în drept croat – Deţinere a unei diplome 
franceze în drept – Libera circulaţie a lucrătorilor – Acţiune în anulare”

110 HOTĂRÂREA CURŢII (Camera întâi) 1 august 2022(*) „Trimitere preliminară – 
Apropierea legislaţiilor – Directiva 2009/65/CE – Organisme de plasament colectiv în 
valori mobiliare (OPCVM) – Directiva 2011/61/UE – Fonduri de investiţii alternative – 
Politici și practici de remunerare a personalului de conducere al unei societăţi de 
administrare a OPCVM-urilor sau al unui administrator de fonduri de investiţii 
alternative – Dividende distribuite anumitor membri ai conducerii – Noţiunea de 
«remuneraţie» – Articolul 17 alineatul (1) din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii 
Europene – Drept de proprietate”

131 HOTĂRÂREA CURŢII (Marea Cameră) 1 august 2022(*) „Trimitere preliminară – 
Protecţia persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter 
personal – Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene – Articolele 7, 8 și 52 
alineatul (1) – Directiva 95/46/CE – Articolul 7 litera (c) – Articolul 8 alineatul (1) – 
Regulamentul (UE) 2016/679 – Articolul 6 alineatul (1) primul paragraf litera (c) și 
alineatul (3) al doilea paragraf – Articolul 9 alineatul (1) – Prelucrare necesară pentru 
respectarea unei obligaţii legale la care este supus operatorul – Obiectiv de interes 
public – Proporţionalitate – Prelucrare a unor categorii speciale de date cu caracter 
personal – Reglementare naţională care impune publicarea pe internet a unor date 
cuprinse în declaraţiile de interese private ale persoanelor fizice care lucrează în cadrul 
funcţiei publice sau ale administratorilor de asociaţii sau instituţii care primesc fonduri 
publice – Prevenirea conflictelor de interese și a corupţiei în sectorul public”

158 HOTĂRÂREA CURŢII (Camera a treia) 20 octombrie 2022(*) „Trimitere preliminară – 
Cooperare judiciară în materie civilă – Regulamentul (UE) nr. 1215/2012 – Articolul 6 – 
Pârât care nu are domiciliul într-un stat membru – Articolul 17 – Competenţă în materia 
contractelor încheiate de consumatori – Noţiunea de «activitate profesională» – 
Articolul 21 – Competenţa în materia contractelor individuale de muncă – Noţiunea 
de «angajator» – Relaţie de subordonare – Regulamentul (CE) nr. 593/2008 – Legea 
aplicabilă – Articolul 6 – Contract individual de muncă – Acord de garanţie încheiat între 
angajat și o societate terţă care asigură executarea obligaţiilor angajatorului faţă de 
acest angajat”

JURISPRUDENŢĂ NAŢIONALĂ
Selecţie realizată de lect. univ. dr. Adelina Oana DUŢU

173 Modifi care unilaterală a contractului individual de muncă. Anulare de către instanţă. 
Repunerea în situaţia anterioară (C. Apel Cluj, secţia a IV-a pentru litigii de muncă și 
asigurări sociale, decizia nr. 306/A/2022, https://sintact.ro)

179 Cerere de continuare a raporturilor de muncă după împlinirea vârstei standard de 
pensionare. Refuzul nelegal al angajatorului. Anulare decizie și reintegrare pe postul 
deţinut anterior (C. Apel Bacău, secţia I civilă, decizia civilă nr. 155/2022, https://sintact.ro)
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197 Nulitatea deciziei de concediere disciplinară. Repunerea părţilor în situaţia anterioară 
(C. Apel Bacău, secţia I civilă, decizia civilă nr. 195/2022, https://sintact.ro)

212 Poliţist. Sancţionare disciplinară. Legalitate (C. Apel Galaţi, secţia de contencios 
administrativ și fi scal, decizia civilă nr. 70/2022, https://sintact.ro)

224 Control Curtea de Conturi. Răspundere patrimonială. Membrii de sindicat. Anulare dispoziţie 
de imputare (C. Apel Pitești, secţia I civilă, decizia civilă nr. 932/2022, https://sintact.ro)

227 Drepturi de protecţie socială. Încadrare în grad de handicap. Casare cu trimitere. 
Rejudecarea cauzei (C. Apel Oradea, secţia de contencios administrativ și fi scal, decizia civilă 
nr. 1099/2022, https://sintact.ro)

AGORA

233 Adelina DUŢU
Din activitatea sindicatelor
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NEWS

13 Legislative news selection: August 1 – September 30, 2022

DOCTRINE

19 Alexandru ŢICLEA
Steps for an ecological labour law

25 Ana ȘTEFĂNESCU, Laura GEORGESCU
Aspects regarding disciplinary liability – common regulatory framework versus 
legislation specifi c to the academic environment

31 Marilena Nicoleta BALABUTI, Eduard Traian NICOLAU
Seniority in work – a concept adaptable to the realities of the labour market

54 Știrbu Gabriela PETRUŢA
The employee's compliance with the obligation of loyalty to employers in the context 
of the accumulation of functions as a result of the transposition of Directive (EU) 
no. 2019/1152 of the European Parliament and of the Council of 20 June 2019 on 
transparent and predictable working conditions in the European Union into domestic 
legislation

EUROPEAN LABOUR AUTHORITY. EUROPEAN PRACTICES

69 Ioan Cosmin CONSTANTIN
Informative Road Show and controls supported by the European Labour Authority (ELA)

LABOUR INSPECTION. NATIONAL PRACTICES

73 Ciprian Aurel POP
National Campaign to verify compliance by benefi ciaries with the provisions of Law 
no. 52/2011 on the performance of occasional activities by day labourers

THE EXPERT’S ANSWER

77 Elena SAVCIUC
End date of the fi xed-term employment contract to replace the post holder who is on 
parental leave

JUDGMENTS OF THE COURT OF JUSTICE OF THE EUROPEAN UNION
A selection by Assoc. Prof. Laura GEORGESCU, PhD, legal expert

81 JUDGMENT OF THE GENERAL COURT (Fourth Chamber) of 7 September 2022(*) 
“Public service – Offi cials – Telework – Request for reimbursement of telephone and 
internet connection expenses – Rejection of the request – Exception of illegality – Partial 
admissibility – Article 71 and Annex VII to the Statute – Duty of care – Principle of equality 
and non-discrimination – Right to the respect for private life”
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98 JUDGMENT OF THE GENERAL COURT (Fourth Chamber) of 7 September 2022(*) 
“Public service –  Recruitment – Notice of open competition EPSO/AD/378/20 (AD 7  – 
Croatian-speaking lawyer-linguists at the Court of Justice of the European Union – 
The board's decision not to admit the applicant to the next stage of the competition – 
Conditions of admission – Condition relating to a level of education corresponding to 
a full cycle of university studies attested by a diploma in Croatian law – Possession of 
a French diploma in law – Freedom of movement for workers – Action for annulment”

110 JUDGMENT OF THE COURT (First Chamber) of 1 August 2022(*) “Reference for a 
preliminary ruling – Approximation of laws – Directive 2009/65/EC – Undertakings 
for collective investment in transferable securities (UCITS) – Directive 2011/61/EU – 
Alternative investment funds – Remuneration policies and practices in respect of 
the senior managers of a UCITS management company or manager of an alternative 
investment fund – Dividends distributed to certain senior managers – Concept of 
‘remuneration’ – Article 17(1) of the Charter of Fundamental Rights of the European 
Union – Right to property”

131 JUDGMENT OF THE COURT (Grand Chamber) of 1 August 2022(*) “Reference for a 
preliminary ruling – Protection of natural persons with regard to the processing of 
personal data – Charter of Fundamental Rights of the European Union – Articles 7, 8 and 
52(1) – Directive 95/46/EC – Article 7(c) – Article 8(1) – Regulation (EU) 2016/679 – Point 
(c) of the fi rst subparagraph of Article 6(1) and the second subparagraph of Article 6(3) 
– Article 9(1) – Processing necessary for compliance with a legal obligation to which 
the controller is subject – Objective of public interest – Proportionality – Processing of 
special categories of personal data – National legislation requiring publication on the 
internet of data contained in the declarations of private interests of natural persons 
working in the public service or of heads of associations or establishments receiving 
public funds – Prevention of confl icts of interest and of corruption in the public sector”

158 JUDGMENT OF THE COURT (Third Chamber) of 20 October 2022(*) “Reference 
for a preliminary ruling – Judicial cooperation in civil matters – Regulation (EU) 
No 1215/2012 – Article 6 – Defendant not domiciled in a Member State – Article 17 – 
Jurisdiction in matters of contracts concluded by consumers – Concept of “professional 
activity” – Article 21 – Jurisdiction in matters of individual employment contracts – 
Concept of “employer” – Subordinate relationship – Regulation (EC) No 593/2008 – 
Applicable law – Article 6 – Individual employment contract – Guarantee agreement 
concluded between the worker and a third-party company ensuring the fulfi lment of 
the employer's obligations towards this worker”

NATIONAL CASE LAW
A selection by Senior Lecturer Adelina Oana DUŢU, PhD

173 Unilateral modifi cation of the individual employment contract. Annulment by the 
court. Reinstatement (Cluj Court of Appeal, Section IV for employment disputes and social 
security cases, decision no. 306/A/2022, https://sintact.ro)

179 Application for continuation of employment after reaching the standard retirement 
age. Unlawful refusal of the employer. Annulment of the decision and reinstatement 
to the former position (Bacău Court of Appeal, Civil Section I, civil decision no. 155/2022, 
https://sintact.ro)



10 | REVISTA ROMÂNĂ DE DREPTUL MUNCII  NR.  6/2022 

197 Nullity of the disciplinary dismissal decision. Reinstatement of the parties to the 
previous situation (Bacău Court of Appeal, Civil Section I, civil decision no. 195/2022, 
https://sintact.ro)

212 Policeman. Disciplinary sanction. Legality (Galaţi Court of Appeal, Section of fi scal and 
administrative dispute, civil decision no. 70/2022, https://sintact.ro)

224 Control of the Court of Accounts. Patrimonial liability. Union members. Cancellation of 
imputation decision (Pitești Court of Appeal, Civil Section I, civil decision no. 932/2022, 
https://sintact.ro)

227 Social protection rights. Placement within the degree of disability. Cassation with referral. 
Retrial (Oradea Court of Appeal, Section of fi scal and administrative dispute, civil decision 
no. 1099/2022, https://sintact.ro)

AGORA

233 Adelina DUŢU
From the activity of trade unions


