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NOUTĂȚI

13 Selecţie de noutăţi legislative din perioada 1.02.-31.03.2020

DOCTRINĂ

19 Alexandru ȚICLEA
Sinteză de practică judiciară privind concedierea întemeiată pe dispoziţiile art. 65 din 
Codul muncii

29 Dan ȚOP
Consideraţii privind acordarea unui ajutor financiar pentru plata serviciilor oferite de bonă

36 Mihaela-Emilia MARICA
Aspecte legate de job sharing – o nouă formă de prestare a muncii

43 Adelina DUȚU
Concediul de odihnă – drept principal al angajaţilor

PERSPECTIVE ITM

57 Ciprian POP
Sănătatea și securitatea în muncă în timpul Pandemiei COVID-19
DREPT INTERNAȚIONAL AL MUNCII
Selecție de referent conf. univ. dr. Laura GEORGESCU

61 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a doua) 22 ianuarie 2020(*) „Trimitere preliminară – 
Politica socială – Directiva 1999/70/CE – Acordul-cadru cu privire la munca pe durată 
determinată, încheiat între CES, UNICE și CEEP – Clauza 4 – Principiul nediscriminării –  
Clauza 5 – Măsuri de prevenire a abuzurilor care rezultă din folosirea contractelor sau 
a raporturilor de muncă pe durată determinată succesive – Indemnizaţie aferentă 
încetării raportului de muncă – Articolele 151 și 153 TFUE – Articolele 20 și 21 din Carta 
drepturilor fundamentale a Uniunii Europene – Aplicabilitate – Diferenţă de tratament 
întemeiată pe natura publică sau privată, în sensul dreptului naţional, a regimului care 
guvernează raportul de muncă”

75 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a opta) 23 ianuarie 2020(*) „Trimitere preliminară – 
Securitate socială – Lucrători migranţi – Regulamentul (CE) nr. 883/2004 – Prestaţii de 
șomaj – Calcul – Neluarea în considerare a ultimului salariu primit în statul membru de 
reședinţă – Perioadă de referinţă prea scurtă – Salariu primit ulterior încetării raportului 
de muncă – Persoană care a desfășurat anterior o activitate salariată în Elveţia”

85 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a șaptea) 27 februarie 2020(*) „Trimitere preliminară –  
Politica socială – Egalitate de tratament în ceea ce privește încadrarea în muncă și 
ocuparea forţei de muncă – Directiva 2000/78/CE – Articolele 2 și 6 – Interzicerea 
oricărei discriminări pe motive de vârstă – Remunerarea funcţionarilor – Sistem 
de remunerare discriminatoriu – Recalculare a remuneraţiei pe baza unei încadrări 
discriminatorii anterioare – Discriminare nouă – Articolul 9 – Despăgubire din cauza 
unei legislaţii discriminatorii – Termen de decădere pentru formularea unei cereri de 
despăgubire – Principiile echivalenţei și efectivităţii”
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101 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a patra) 27 februarie 2020(*) „Trimitere preliminară –  
Directiva 2001/23/CE – Articolul 1 alineatul (1) – Transfer al unei întreprinderi – 
Menţinerea drepturilor lucrătorilor – Exploatare a unor linii de autobuz – Preluare a 
personalului – Nepreluarea unor mijloace de exploatare – Motive”

109 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a opta) 5 martie 2020(*) „Trimitere preliminară – 
Securitatea socială a lucrătorilor migranţi – Coordonarea sistemelor de securitate 
socială – Regulamentul (CE) nr. 883/2004 – Articolele 3 și 11 – Domeniu de aplicare 
material – Prestaţii care intră în domeniul de aplicare al acestui regulament – Calificare –  
Prestaţie de boală – Indemnizaţie de invaliditate –Ajutor de șomaj – Persoană care 
nu mai este afiliată la sistemul de securitate socială dintr-un stat membru după ce 
și-a încetat acolo activitatea profesională și și-a mutat reședinţa în alt stat membru – 
Cerere prin care se solicită beneficiul unei alocaţii de reabilitare în fostul stat membru 
de reședinţă și de muncă – Refuz – Stabilirea legislaţiei aplicabile”

118 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a opta) 12 martie 2020(*) „Trimitere preliminară – 
Securitatea socială a lucrătorilor migranţi – Regulamentul (CE) nr. 883/2004 – Articolul 5  
litera (b) – Majorarea nivelului pensiei pentru limită de vârstă – Luarea în considerare 
a unei alocaţii plătite în alt stat membru pentru educarea unui copil cu handicap – 
Principiul asimilării faptelor”

129 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a opta) 5 martie 2020(*) „Trimitere preliminară – 
Securitatea socială a lucrătorilor migranţi – Coordonarea sistemelor de securitate 
socială – Regulamentul (CE) nr. 883/2004 – Articolele 3 și 11 – Domeniu de aplicare 
material – Prestaţii care intră în domeniul de aplicare al acestui regulament – Calificare –  
Prestaţie de boală – Indemnizaţie de invaliditate – Ajutor de șomaj – Persoană care 
nu mai este afiliată la sistemul de securitate socială dintr-un stat membru după ce 
și-a încetat acolo activitatea profesională și și-a mutat reședinţa în alt stat membru – 
Cerere prin care se solicită beneficiul unei alocaţii de reabilitare în fostul stat membru 
de reședinţă și de muncă – Refuz – Stabilirea legislaţiei aplicabile”

138 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a șaptea) 11 martie 2020(*) „Trimitere preliminară – 
Fiscalitate – Taxă pe valoarea adăugată (TVA) – A șasea directivă 77/88/CEE – Articolele 2  
și 6 – Domeniu de aplicare – Operaţiuni impozabile – Prestare de servicii efectuată cu 
titlu oneros – Detașare de personal de către o societate-mamă la filiala sa – Rambursare 
de către filială limitată la costurile suportate”

143 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a opta) 12 martie 2020(*) „Trimitere preliminară – 
Securitatea socială a lucrătorilor migranţi – Regulamentul (CE) nr. 883/2004 – Articolul 5  
litera (b) – Majorarea nivelului pensiei pentru limită de vârstă – Luarea în considerare 
a unei alocaţii plătite în alt stat membru pentru educarea unui copil cu handicap – 
Principiul asimilării faptelor”

154 HOTĂRÂREA TRIBUNALULUI (Camera întâi) 26 martie 2020(*) „Funcţie publică – 
Personalul BCE – Program de asistenţă pentru tranziţia profesională în afara BCE – 
Respingerea unei cereri de participare – Condiţii de eligibilitate – Vechime necesară 
diferită după cum un membru al personalului intră sub incidenţa unei grupe de salarizare 
simple sau duble – Încadrare într-o grupă de salarizare în funcţie de tipul de muncă – 
Egalitate de tratament – Proporţionalitate – Eroare vădită de apreciere”
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169 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a patra) 26 martie 2020(*) „Trimitere preliminară –  
Directiva 2001/23/CE – Articolul 3 alineatul (1) – Transferuri de întreprinderi – 
Menţinerea drepturilor lucrătorilor – Contract de achiziţii publice privind serviciile de 
curăţenie – Atribuirea loturilor contractului către doi noi ofertanţi câștigători – Preluare 
a unui lucrător repartizat tuturor loturilor contractului”

176 HOTĂRÂREA CURȚII (Camera a noua) 2 aprilie 2020(*) „Trimitere preliminară – 
Libera circulaţie a lucrătorilor – Regulamentul (UE) nr. 492/2011 – Copii ai lucrătorilor 
frontalieri – Avantaje sociale – Sistem de rambursare a cheltuielilor de transport școlar –  
Condiţie privind reședinţa într-un land – Excluderea copiilor școlarizaţi în acest land 
și care au reședinţa în alt stat membru decât cel al instituţiei școlare frecventate – 
Excluderea resortisanţilor naţionali care au reședinţa în celelalte landuri”

JURISPRUDENȚĂ NAȚIONALĂ
Selecție realizată de lect. univ. dr. Adelina Oana DUȚU

189 Suspendarea contractului individual de muncă în temeiul art. 50 lit. h) din Codul muncii. 
Nelegalitate. Anularea deciziei de către instanţă. Despăgubiri (C. Apel Târgu Mureș, secția I  
civilă, decizia nr. 119/A/2020, www.sintact.ro)

190 Poliţist. Dreptul la învoiri plătite. Dispoziţii naţionale și europene (C. Apel Brașov, secția 
contencios administrativ și fiscal, decizia nr. 105/R/2019, sintact.ro)

195 Medic rezident. Demisie. Restituirea burselor de rezidenţiat (C. Apel Constanța, secția I 
civilă, decizia nr. 109/CM/2020, www.sintact.ro)

216 Prestarea muncii fără încheierea contractului individual de muncă. Legalitatea și 
temeinicia procesului-verbal (Tribunalul Prahova, secția a II-a civilă, de contencios 
administrativ și fiscal, decizia nr. 3422020, www.sintact.ro)

227 Clauză de neconcurenţă. Condiţii ce trebuie îndeplinite pentru valabilitatea acesteia. 
Nulitate (C. Apel Timișoara, secția litigii de muncă și asigurări sociale, decizia civilă 
nr. 52/2020, www.sintact.ro)

241 Nedescrierea faptei ce constituie abatere disciplinară. Nulitatea absolută a deciziei de 
sancţionare (C. Apel Oradea, secția I civilă, decizia civilă nr. 216/2020, www.portal.just.ro)
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NEWS

13 Legislative news selection: February 1– March 31, 2020

DOCTRINE

19 Alexandru ȚICLEA
A synthesis of judicial practice regarding dismissal based on the provisions of art. 65 
of the Labour Code

29 Dan ȚOP
Considerations on the granting of financial aid for the payment of the services provided 
by a nanny

36 Mihaela-Emilia MARICA
Aspects related to job sharing - a new form of work

43 Adelina DUȚU
The rest leave – one of the employees’ main rights

TERRITORIAL LABOUR INSPECTORATE PERSPECTIVES

57 Ciprian POP
Occupational health and safety during the COVID-19 Pandemic
INTERNATIONAL LABOUR LAW
A selection by Assoc. Prof. Laura GEORGESCU, PhD, legal expert

61 JUDGMENT OF THE COURT (Second Chamber) of 22 January 2020(*) “Reference for 
a preliminary ruling - Social policy - Directive 1999/70/EC - Framework agreement on 
fixed-term work concluded by ETUC, UNICE and CEEP - Clause 4 - Principle of non-
discrimination - Clause 5 - Measures to prevent abuse arising from the use of successive 
fixed-term employment contracts or relationships - Compensation if the employment 
relationship is terminated - Articles 151 and 153 TFEU - Articles 20 and 21 of the Charter 
of Fundamental Rights of the European Union - Applicability - Difference of treatment 
based on whether a public or private regime, within the meaning of national law, 
governs the employment relationship”

75 JUDGMENT OF THE COURT (Eighth Chamber) of 23 January 2020(*) “Reference for a 
preliminary ruling - Social security - Migrant workers - Regulation (EC) No 883/2004 - 
Unemployment benefits - Calculation - Failure to take account of the final salary 
received in the Member State of residence - Reference period not of sufficient duration - 
Salary received following the employment relationship coming to an end - Person 
having previously been active as an employed person in Switzerland”

85 JUDGMENT OF THE COURT (Seventh Chamber) of 27 February 2020(*) “Reference for 
a preliminary ruling  - Social policy - Equal treatment in employment and occupation 
- Directive 2000/78/EC - Articles 2 and 6 - Prohibition of any discrimination on 
grounds of age - Remuneration of officials - Discriminatory remuneration system - 
Recalculation of remuneration on the basis of a previous discriminatory classification 
- New discrimination - Article 9 - Compensation for discriminatory legislation – Time 
limit for making a claim for damages - Principles of equivalence and effectiveness”
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101 JUDGMENT OF THE COURT (Fourth Chamber) of 27 February 2020(*) “Reference for 
a preliminary ruling - Directive 2001/23/EC - Article 1(1) - Transfer of an undertaking - 
Safeguarding of employees’ rights - Operation of bus routes - Re-employment of the 
staff -Operating resources not taken over - Grounds”

109 JUDGMENT OF THE COURT (Eighth Chamber) of 5 March 2020(*) “Reference for a 
preliminary ruling - Social security for migrant workers - Coordination of social security 
systems - Regulation (EC) No 883/2004 - Articles 3 and 11 - Matters covered - Benefits 
falling within the scope of the regulation - Classification - Sickness benefit - Invalidity 
benefit - Unemployment benefit - Person who has ceased to be insured under the social 
security system of a Member State after ceasing to be employed there and moving his 
or her place of residence to another Member State - Application for a rehabilitation 
allowance in the former Member State of residence and employment - Refusal - 
Determination of the legislation applicable”

118 JUDGMENT OF THE COURT (Eighth Chamber) of 12 March 2020(*) “Reference for a 
preliminary ruling - Social security for migrant workers - Regulation (EC) No 883/2004 
- Article 5(b) - Increasing the level of the old-age pension - Taking into account an 
allowance paid in another Member State for the education of a child with a disability 
- Principle of assimilation of facts”

129 JUDGMENT OF THE COURT (Eighth Chamber) of 5 March 2020(*) “Reference for a 
preliminary ruling - Social security for migrant workers - Coordination of social security 
systems - Regulation (EC) No 883/2004 - Articles 3 and 11 - Matters covered - Benefits 
falling within the scope of the regulation - Classification - Sickness benefit - Invalidity 
benefit - Unemployment benefit - Person who has ceased to be insured under the social 
security system of a Member State after ceasing to be employed there and moving his 
or her place of residence to another Member State - Application for a rehabilitation 
allowance in the former Member State of residence and employment - Refusal - 
Determination of the legislation applicable”

138 JUDGMENT OF THE COURT (Seventh Chamber) of 11 March 2020(*) “Reference for a 
preliminary ruling - Taxation - Value added tax (VAT) - Sixth Council Directive 77/388/
EEC - Articles 2 and 6 - Scope - Taxable transactions - Services supplied for consideration 
- Secondment of staff by a parent company to its subsidiary - Reimbursement by the 
subsidiary limited to the costs incurred”

143 JUDGMENT OF THE COURT (Eighth Chamber) of 12 March 2020(*) “Reference for a 
preliminary ruling - Social security for migrant workers - Regulation (EC) No 883/2004 
- Article 5(b) - Increasing the level of the old-age pension - Taking into account an 
allowance paid in another Member State for the education of a child with a disability 
- Principle of assimilation of facts”

154 JUDGMENT OF THE GENERAL COURT (First Chamber) of 26 March 2020(*) “Civil 
service - ECB staff - Programme of support for transition to a career outside the ECB 
- Rejection of an application to take part in that programme - Eligibility conditions - 
Different lengths of service required depending on whether a staff member is in a single 
salary band or a salary broadband - Allocation to a salary band on the basis of the type 
of employment - Equal treatment - Proportionality - Manifest error of assessment”
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169 JUDGMENT OF THE COURT (Fourth Chamber) of 26 March 2020(*) “Reference for a 
preliminary ruling - Directive 2001/23/EC - Article 3(1) - Transfers of undertakings - 
Safeguarding of employees’ rights - Public contract for cleaning services - Award of 
market lots to two new contractors - Re-engagement of a worker assigned to all the 
market lots”

176 JUDGMENT OF THE COURT (Ninth Chamber) of 2 April 2020(*) “Reference for 
a preliminary ruling - Free movement of workers - Regulation (EU) No 492/2011 
- Children of frontier workers - Benefits - System for the reimbursement of school 
transport costs - Condition of residence in a Land - Exclusion of children attending 
school in that Land and who are resident in a Member State other than that of the 
school attended - Exclusion of nationals residing in other Länder”

NATIONAL CASE LAW
A selection by Senior Lecturer Adelina Oana DUȚU, PhD

189 Suspension of the individual employment contract pursuant to art. 50(h) of the Labour 
Code. Non-legality. Annulment of the decision by the court. Damages (Târgu Mureș 
Court of Appeal, Civil Section I, decision no. 119/A/2020, www.sintact.ro)

190 Policeman. Right to paid permission. National and European provisions (Brașov Court 
of Appeal, Section for fiscal and administrative litigation, decision no. 105/R/2019,  
www.sintact.ro)

195 Resident doctor. Resignation. Restitution of residency scholarships (Constanța Court of 
Appeal, Civil Section I, decision no. 109/CM/2020, www.sintact.ro)

216 Employment without the conclusion of the individual employment contract. Legality 
and validity of the minutes (Prahova Tribunal, Civil Section II for fiscal and administrative 
litigation, decision no. 3422020, www.sintact.ro)

227 Non-compete clause. Requirements to be met for its validity. Nullity (Timișoara Court 
of Appeal, Section for employment disputes and social security cases, civil decision 
no. 52/2020, www.sintact.ro)

241 Failure to describe the act that constitutes misconduct. Absolute nullity of the 
sanctioning decision (Oradea Court of Appeal, Civil Section I, civil decision no. 216/2020, 
www.portal.just.ro)


